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KARRIERE IM
WISSENSCHAFTSMANAGEMENT

Inhalte

Fir Wissenschaftlerinnen und Wissenschattler ist eine Karriere im Wissenschaftsmanage-
ment langst nicht mehr nur ein zufalliges Ergebnis oder ein ,Plan B* auf dem Weg zu einer
angestrebten Professur, sondern eine interessante Karriereoption. Auch einige Hochschulen
haben diesen Karriereweg inzwischen in ihre Personalentwicklungskonzepte integriert.

In diesem DHV-Seminar erhalten Sie einen Uberblick (iber den Arbeitsmarkt Wissenschafts-
management. Sie lernen Tatigkeitsfelder und Aufgabenbereiche von Expertinnen und Exper-
ten in diesem Berufszweig kennen und informieren sich sowohl Gber Rahmenbedingungen
als auch tber Karriereoptionen der unterschiedlichen Arbeitgeber/innen. DarUber hinaus er-
halten Sie Orientierung hinsichtlich notwendiger Kompetenzen und gleichen diese Anforde-
rungen mit Ihrem eigenen Profil ab.

Dabei werden unter anderem folgende Fragen beantwortet: Was genau macht eine Wissen-
schaftsmanagerin bzw. ein Wissenschaftsmanager? Welche Anforderungen haben mdgliche
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber? Was qualifiziert mich fir eine Téatigkeit im Wissenschafts-
management? Welche Rolle spielt mein eigener Ausbildungshintergrund und welche Bedeu-
tung haben weitere erworbene Kompetenzen? Welche Weiterbildungsmdglichkeiten gibt es?
Welche Bewerbungs- und Netzwerkstrategien kdnnen mir bei einem Einstieg ins Wissen-
schaftsmanagement behilflich sein?

Themen

Wissenschaftsmanagement verstehen
Markt analysieren

Aufstiegs- und Karrierewege abwagen
Karriere strategisch planen
Herausforderungen und Aussichten
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Zeiten
10:00-10:15 Uhr: BegriBung und Vorstellung

10:15-12:00 Uhr: Wissenschaftsmanagement verstehen
11:00-11:10 Uhr: Pause

12:00-12:45 Uhr: Mittagspause

12:45-14:30 Uhr: Aufstiegs- und Karrierewege abwéagen
13:45-13:55 Uhr: Pause

14:30-15:25 Uhr: Karriere strategisch planen
15:25-15:35 Uhr: Pause

15:35-16:00 Uhr: Herausforderungen und Aussichten

Referent/in

Dr. Helene Schruff, Max-Planck-Gesellschaft Miinchen, Referatsleitung Organisationsent-
wicklung und -beratung



